
À PROPOS

Qu’est-ce que l’efficacité ? Est-ce avoir le contrôle de sa vie personnelle et pro-
fessionnelle ? Établir des relations sérieuses ? Avoir de l’influence ? Du potentiel ? 
Du caractère ? Ou tout simplement la capacité d’accomplir des tâches ? La ré-
ponse est… oui. Tout cela, et bien plus encore.

Basé sur les principes éprouvés du best-seller de Stephen R. Covey, le pro-
gramme signature « Les 7 habitudes des gens très efficaces™ » permet à votre 
entreprise d’atteindre des résultats supérieurs de façon durable en mettant l’ac-
cent sur la responsabilisation des individus et des leaders.

OBJECTIFS

Au niveau individuel 

• Développer une maturité croissante, une productivité accrue  
et la capacité à se gérer

• Exécuter les priorités essentielles avec une planification précise et étudiée

Au niveau de l’équipe

• Renforcer l’engagement, le moral et la collaboration de l’équipe

• Améliorer les compétences de communication et renforcer les relations

Au niveau organisationnel

• Établir un cadre pour développer des valeurs essentielles  
et créer une culture d’efficacité et de responsabilité

• Développer des leaders à fort potentiel qui servent d’exemples 
en termes de compétences et de réputation

PUBLIC CIBLE

Cette formation est conçue pour toute personne qui souhaite améliorer son effi-
cacité personnelle et organisationnelle au travail et en dehors de la sphère profes-
sionnelle. Elle est spécifiquement recommandée pour les cadres intermédiaires.
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