SEMINAIRE

Surcharge... gardez la téte hors
de l'eau et préservez votre équipe

A PROPOS

Lorsque les entreprises sont contraintes a réduire leurs ressources et a limiter
leurs investissements, tout en maintenant leur performance, les égquipes se
retrouvent mises sous pression et I'impact sur la motivation, 'engagement, le
climat de travail, la santé, et... la productivité se fait rapidement sentir.

Dans ces conditions, les urgences mal évaluées amplifient le phénomene
de la surcharge. Tout est ressenti commme prioritaire, et les collaborateurs
rentrent dans un fonctionnement uniguement réactif, générateur de stress
éleve, d'altération des relations au travail et de perte de potentiel.

OBJECTIFS
« |dentifier les vraies priorités pour organiser efficacement son temps DUREE
» S’extraire de la spirale de mauvaises pratiques en amenant une réflexion 2 jours
sur la pertinence de l'urgence en présentiel

* Réduire l'atteinte du stress

« |dentifier les facteurs de surcharge de I'équipe et mettre en place
des actions correctives

» Gérer les activités en fonction des ressources, tout en veillant
a un climat de travail serein

* Augmenter la productivité de I'équipe tout en la préservant
des facteurs de stress (endogénes ou exogenes au service)
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