Responsabilité sociétale
de I'entreprise (RSE)

A PROPOS

Les questions liées au développement durable sont aujourd’hui au coeur
de la gestion d’entreprise. Ces démarches de responsabilité sociétale des
entreprises (RSE) apportent des éléments de différenciation concurrentielle
et sont souvent soutenues par les collectivités.

La difficulté se situe souvent au démarrage de la stratégie. Comment
intégrer ces nouvelles approches dans la réalité de son entreprise?
Comment faire en sorte que la durabilité ne se limite pas a un inventaire de
bonnes pratiques et soit source de valeur ajoutée partagée?

Cette formation introduit la construction d’'un systéeme de management
intégrant la durabilité. Elle vise a identifier les enjeux propres a son
entreprise et a démarrer sa démarche de maniere coordonnée autour de '
priorités d’action. DUREE
1jour
en présentiel
OBJECTIFS
* Comprendre les notions de RSE et de management durable
et comment elles sont liees aux principes du déeveloppement durable

* Structurer sa propre démarche RSE pour son entreprise

* Intégrer ces démarches de facon constructive dans la gestion
de l'entreprise

* |dentifier les référentiels et les outils de crédibilisation sur lesquels
s‘appuyer (normes ISO, Objectifs de Développement Durable, BCorp,
Ecoentreprise, Engagé RSE, etc.)

PRIX
PUBLIC CIBLE Membre
Dirigeants d’entreprise, responsables systéme de management et déve- CHF 500.-
loppement durable, RSE, communication, évaluation des performances Non-membre
énergetiques, représentants d’associations faitieres, de médias. CHF 700.-
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