
À PROPOS

Si certaines entreprises affichent des résultats au-delà des scénarios les 
plus optimistes, ils ne doivent pas faire perdre de vue le prix à payer pour 
atteindre un tel niveau de performance. Si réactivité et agilité font partie 
de leurs réflexes, les rouages organisationnels deviennent de plus en plus 
exigeants.

Comment aligner réalité opérationnelle et vision stratégique ? Comment 
éviter que s’installent stress et surcharge ? Découvrez dix leviers de déve-
loppement permettant de créer de la valeur sans subir les effets du stress.

OBJECTIFS

• Identifier des causes de surcharge individuelle et de l’équipe

• Découvrir 10 leviers de développement

INTERVENANT

Ismat Consulting SA.

CONTACT

058 715 33 15
cours.seminaires@fer-ge.ch

ATELIER 

10 leviers pour créer de la valeur 
et réduire le stress

PRIX 
Membre
Gratuit
Non-membre
CHF 100.–

DURÉE
1h30
en présentiel

LIEU 
FER Genève

www.fer-ge.ch


